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NOTA INTEGRATIVA AL RENDICONTO GENERALE CHIUSO AL 31.12.2020 

 

Il rendiconto generale si compone dei seguenti documenti: 

 

� Conto di bilancio 

 

� Nota integrativa 

 

Il rendiconto si completa, inoltre, con: 

 

� la situazione amministrativa ove è riportata la destinazione dell’avanzo di amministrazione 

 

� il prospetto della gestione finanziaria 

 

I valori riportati nella relazione e nella nota integrativa sono espressi in unità di euro con due decimali. 

Si precisa che la classificazione delle entrate e delle uscite è esposta tenendo conto del Regolamento di 

amministrazione e contabilità approvato nel 2003 dall’allora Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti 

e adottato a far data dal 1° gennaio 2008 dal nuovo Consiglio Provinciale dell’Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili. 

 

Rendiconto finanziario gestionale 

 

Entrate 

 

Il totale delle Entrate accertate è pari ad € 314.659,90, di cui € 191.232,26 per Entrate correnti ed € 

123.427,64  per partite di giro. Tali Entrate evidenziano uno scostamento tra le previsioni iniziali e le somme 

accertate pari a € 11.967,74 in relazione alle Entrate correnti, pari a + € 20.792,64 in relazione alle Partite di 

giro. 

Nelle entrate di cui al titolo I (le entrate correnti) si evidenziano: 

 gli accertamenti per le quote ordinarie dovute dagli iscritti per un ammontare di € 182.250,00, 

(esclusa la quota di spettanza del Consiglio Nazionale), con uno scostamento in diminuzione 



 

 

rispetto alle previsioni unicamente per un importo pari ad € 405,00; 

 tassa di iscrizione praticanti per un ammontare di € 4.200,00, superiore di € 1.200,00 rispetto alle 

previsioni, oltre tassa di prima iscrizione Albo per € 2.500,00, con uno scostamento in aumento rispetto alle 

previsioni pari ad € 500,00; 

 diritti per tassazione notule, per il rilascio di certificati e Segreteria per € 710,60, con uno 

scostamento in negativo di € 2.489,40 rispetto al preventivo. 

 

Residui attivi 

I residui attivi sono passati da € 16.764,38 al 31/12/2019 ad € 22.595,20 al 31/12/2020 (al netto delle 

partite di giro). 

La gestione dei residui attivi è riepilogata nei prospetti di dettaglio allegati e facenti parte integrante della 

presente relazione. 

 

Uscite 

 

Il totale delle uscite impegnate è pari ad € 264.799,50, di cui € 140.737,46 per Uscite correnti, € 634,40 per 

Uscite in conto Capitale ed € 123.427,64 per partite di giro. 

Si espongono di seguito le categorie di spesa con gli scostamenti maggiormente indicativi rispetto a quanto 

preventivato. E’ appena il caso di precisare che i risparmi di spesa più rilevanti sono da ricondurre alla 

mancata organizzazione di eventi in presenza, ivi inclusa la classica cena d’estate. 

 

� Oneri per il personale: 

 

Gli importi impegnati in quest’area di bilancio sono pari a complessivi € 60.995,87, inferiori di € 12.504,13 

rispetto a quanto preventivato, di cui € 47.287,32 per Stipendi ed € 13.446,25 per Oneri previdenziali e 

assistenziali. Questa minore spesa è legata al non aver avuto la necessità di ricorrere a Straordinari da parte 

del personale ed alla mancata presa in carico di risorse aggiuntive per la gestione della Segreteria, 

originariamente previste nel Bilancio preventivo. 

� Spese per l’acquisto di beni e servizi: 

 

L’ammontare complessivo delle spese in argomento, pari ad € 16.286,63, è inferiore per € 6.213,37 rispetto 

a quanto preventivato, fissato in € 22.500,00. 

 



 

 

� Spese per funzionamento uffici: 

 

Il totale degli impegni per tale tipologia di spese è stato pari ad € 39.472,69, rispetto ai 45.000,00 del 

preventivo definitivo, con una minore spesa sostenuta pari ad € 5.527,31. 

 

� Spese per prestazioni istituzionali: 

 

Il totale degli impegni per tale tipologia di spese è stato pari ad € 4.811,26. Sono state complessivamente 

impegnate minori risorse per € 30.688,74 rispetto al preventivo definitivo. Tali minori spese sono da 

ricondurre alla mancata organizzazione della cena d'estate e all'organizzazione di eventi non in presenza. 

 

� Spese per oneri finanziari: 

Sono state impegnate somme a questo titolo per totali € 2.809,78 rispetto alla somma di € 3.500,00 indicata 

in via definitiva nel preventivo, con uno scostamento pari ad € 690,22. 

 

� Spese per oneri tributari: 

 

Sono state impegnate somme a questo titolo per € 4.118,60 rispetto alla somma di € 5.200,00 indicata nel 

preventivo, con una minore spesa pari ad € 1.081,40. 

 

� Accantonamento al Fondo per il Trattamento di Fine Rapporto di lavoro dipendente: 

Gli oneri contabilizzati per il trattamento di fine rapporto sono stati pari ad € 3.633,65, inferiori rispetto alla 

previsione fissata in via definitiva in €. 4.500,00. 

 

� Acquisizione di immobilizzazioni tecniche: 

Sono state impegnate somme a titolo di uscite in conto capitale per spese inerenti la sostituzione di 

attrezzature hardware quali nuovo gruppo di Continuità per Euro 176,90 e acquisto in comproprietà con 

l’ordine dei Consulenti del Lavoro di Pisa di Videoproiettore installato presso la sede per l’importo di nostra 

competenza pari ad Euro 457,50. 

 

Residui passivi 



 

 

I residui passivi sono passati da € 64.605,40 al 31/12/2019 ad € 62.052,23 (al netto delle partite di giro) al 

termine dell’esercizio 2020. I dettagli sono analiticamente elencati nel conto del bilancio; sono per la 

maggior parte residui (debiti) fisiologici, regolarmente saldati nei primi mesi del corrente anno. Tra le poste 

non liquidate figura naturalmente il Trattamento di Fine Rapporto, pari ad  € 41.576,36. La gestione dei 

residui passivi è riepilogata nei prospetti di dettaglio allegati e facenti parte integrante della presente 

relazione. 

 

Stato patrimoniale e conto Economico 

 

I prospetti sono inseriti nella forma sintetica prevista dal Regolamento di Contabilità e dal D.P.R. 97/2003. 

Essendo tali prospetti redatti nella forma del bilancio abbreviato, previsto per le aziende di diritto privato, 

aggiungono poco alla comprensione dei dati che si riferiscono all’Ente Pubblico Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili. 

Ci sono in ogni caso alcune possibili sottolineature. La prima è che i prospetti riportano i dati riguardanti 

l’esercizio precedente; è quindi valutabile l’evoluzione delle poste nel tempo, cosa non possibile nel bilancio 

finanziario, dove non è previsto un tale raffronto. Tenuto conto dei diversi metodi d’imputazione dei fatti 

amministrativi tra la contabilità finanziaria e quella economico/patrimoniale, si evidenzia che il risultato 

economico dell’esercizio differisce dal risultato della gestione finanziaria, sostanzialmente perché in 

quest’ultima influiscono gli acquisti di beni strumentali, mentre nel primo gli ammortamenti di competenza 

dell’esercizio. Si offre di seguito un prospetto di raccordo. 

 

Utile economico 48.030,54  

Ammortamenti delle immobilizzazioni materiali 1.732,19 + 

Immobilizzazioni acquistate nell'esercizio 634,40 - 

Avanzo di amministrazione 49.128,33  

 

 

 

 

Raccordo Residui attivi/passivi – Crediti/debiti 

 

Le diverse modalità di registrazione dei fatti amministrativi tra la contabilità finanziaria e quella 

economico/patrimoniale, come già accennato, determinano inoltre la non coincidenza tra i residui (parte 

finanziaria) e i crediti/debiti (parte patrimoniale). 

Per completezza informativa e chiarezza - ai sensi dell’articolo 33, comma 1, lettera g) del D.P.R. 97/2003 - si 

fornisce nei prospetti che seguono il raccordo tra la gestione dei residui risultanti dal conto del bilancio e i 



 

 

crediti/debiti iscritti in situazione patrimoniale. 

Raccordo residui attivi/crediti 

 

Residui attivi 40.391,39   

Depositi cauzionali 5.061,00 - 

Crediti 35.330,39   

 

Raccordo residui passivi/debiti 

 

Residui passivi 69.628,71   

Fondo Trattamento di Fine Rapporto 41.576,36 - 

Debiti 28.052,35   

 

Dati riguardanti il personale dipendente Anno 2020 

 

Dipendenti Qualifica 

Stipendio lordo 
(inclusi assegni 
familiari) 

Contributi 
INPS IRAP T.F.R. Totali 

Benacquista 
Alessandra 

Impiegata full-
time              30.224,20    

              
8.639,28        2.546,05    

     
2.335,15    

    
43.794,68    

Gasperini 
Sandra 

Impiegata part-
time              17.063,12    

              
4.806,97        1.421,37    

     
1.298,50    

    
24.539,96    

Totali                47.287,32    
           
13.446,25        3.967,42    

     
3.633,65    

    
68.334,64    

 

 

 

Situazione amministrativa/Gestione finanziaria 

La Situazione Amministrativa evidenzia la consistenza dei conti correnti e della cassa all’inizio dell’esercizio, 

gli incassi e i pagamenti complessivamente effettuati nell’anno, sia in conto di competenza sia in conto 

residui, e il saldo alla chiusura dell’esercizio 2020 

Dal prospetto si evince un avanzo di amministrazione finale pari a € 292.846,25, determinato dagli avanzi 

provenienti dagli esercizi precedenti e dal risultato di competenza dell’esercizio in commento. 

 

 



 

 

 

Di seguito un dettaglio riepilogativo con dati dei due prospetti allegati al bilancio: 

 

Totale delle somme accertate € + 314.659,90 

Totale delle somme impegnate € - 264.799,50 

Risultato della gestione di competenza € + 49.860,40 

Variazioni dei residui passivi € - -2,93 

Variazioni dei residui attivi € + -735,00 

Risultato della gestione dei residui € + -732,07 

Incremento avanzo di amministrazione 2020 €   49.128,03 

Avanzo di amministrazione al 31/12/2019 €   243.717,92 

Avanzo di amministrazione al 31/12/2020 €   292.846,25 

 

Si propone, quindi, la seguente utilizzazione dell’avanzo di amministrazione: 

Parte vincolata   

Fondo Trattamento Fine Rapporto Dipendenti € 41.576,36 

Fondo rischi su crediti € 33.815,00 

Totale parte vincolata € 75.391,36 

Parte disponibile:   

Per spese di investimento € 217.454,89 

Totale parte disponibile € 217.454,89 

Avanzo di amministrazione al 31/12/2020 € 292.846,25 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In osservanza dell’informativa n° 21/2018 del 12 marzo 2018 del Consiglio Nazionale dei Dottori 



 

 

Commercialisti e degli  Esperti Contabili, si rimettono di seguito i dati richiesti di cui all’Allegato C riferiti al 

31 dicembre 2020 

 

 

Albo  Elenco  Società tra profes-

sionisti  
Sez. A  Sez. B  Sez. A  Sez. B  

Uomini: 564  

Donne: 240  

Età ≤ 40 anni: 156  

Età 40-50 anni: 188 

Età ≥ 50 anni: 460  

Uomini: 8  

Donne: 5  

Età ≤ 40 anni: 7  

Età 40-50 anni: 4  

Età ≥ 50 anni: 2  

Uomini: 12 

Donne: 8  

Età ≤ 40 anni: 1 

Età 40-50 anni: 1  

Età ≥ 50 anni: 18  

Uomini: / 

Donne: / 

Età ≤ 40 anni: / 

Età 40-50 anni: / 

Età ≥ 50 anni: / 

 n. 7 

n. Iscrizioni 2020: 25 di 

cui 3 per trasferimento 

n. Cancellazioni  2020: 

12 di cui 1 (passaggio 

A/E.S.) 

  

n. Iscrizioni 2020: 4  

n. Cancellazioni  

2020: /  

  

n. Iscrizioni 2020: 1 

(passaggi A/E.S.) 

n. Cancellazioni  

2020: 2   

n. iscrizioni 2020: n. 

Cancellazioni 2020:  

/ 

n. iscrizioni 2020: / 

n. Cancellazioni 

2020: /  

  

dati al 31 dicembre 2020  

  

Praticanti  

Sezione Commercialisti  Sezione Esperti contabili  

Uomini: 21 

Donne: 17 

Età < 25 anni: 2 

Età 25-30 anni: 29 

Età 30-40 anni: 6 

Età > 40 anni: 1 

Uomini:  9 

Donne: 3 

Età < 25 anni: 5 

Età 25-30 anni: 6 

Età 30-40 anni: 1 

Età > 40 anni:  

n. iscrizioni anno 2020: 17 

n. Cancellazioni 2020:  4 

n. iscrizioni anno 2020: 11 

n. Cancellazioni 2020:   

  

Tirocinio in corso:  38 Tirocinio in corso: 12 

Tirocinio concluso:   19 Tirocinio concluso:  10 

contributi dovuti: Euro / 

contributi incassati: Euro  4.200 

Contributi dovuti: Euro /  

Contributi incassati: Euro 4.200 

dati al 31 dicembre 2020 



 

 

 

 

 

Formazione Professionale Continua  

Corsi accreditati  In aula e webinar e-learning  totale  

Corsi gratuiti      27      27 

Corsi a pagamento     136  23    159 

Totale     163  23     186 

        

Crediti formativi  In aula e webinar e-learning  totale  

CFP gratuiti  94 (10)      94 (10) 

CFP a pagamento  656 (18)  52    708 (18) 

Totale  750 (28)  52   802 (28) 

        

Offerta formativa  In aula e webinar e-learning  Totale  

Offerta formativa pro capite 

(iscritti con obbligo FPC) 

785 

 70,89 (3,77)    70,89 (3,77) 

Offerta formativa pro capite 

(totale iscritti) 837 

 66,49 (3,54)    66,49 (3,54) 

Totale  137,38 (7,31)    137,38 (7,31) 

dati al 31 dicembre 2020  

 

Attività degli organi dell’Ordine  

Organo  Numero riunioni annuali  

Consiglio dell’Ordine   18 

Consiglio di Disciplina   11 

n. 3  Collegi di disciplina   12 

Revisore Unico    2 

Assemblea degli iscritti     2 

dati al 31 dicembre 2020  

 

 

 



 

 

 

Personale  

Categoria/tipologia  Part time  Full time  Totale  

Dipendenti (area A)    1    1 

Dipendenti (area B)     1  1 

Dipendenti (area C)        

Posti vacanti (specificare anche il livello)        

Collaboratori        

Altro        

Totale   1  1  2 

dati al 31 dicembre 2020  

 

Commissioni consultive  

Commissioni  n. componenti  n. riunioni  n. documenti pro-

dotti e diffusi  

COMMISSIONE PROCEDURE 
CONCORSUALI  

25 2  

COMMISSIONE DIRITTO SO-
CIETARIO  

17 2  

COMMISSIONE ENTI LOCALI 
ED ALTRI ENTI PUBBLICI  

5 0  

COMMISSIONE ENTI NON 
PROFIT, COOPERATIVE E 
CONSORZI  

12 1 1 

COMMISSIONE BILANCIO E 
PRINCIPI CONTABILI, COL-
LEGIO SINDACALE E REVI-
SIONE  

21 2 3 

COMMISSIONE FISCALITA' E 
CONTENZIOSO TRIBUTARIO 

8 0  

COMMISSIONE ATTIVITA' 
AUSILIARIE DI GIUSTIZIA 
(ESECUZIONI, AMMINI-
STRAZIONE GIUDIZIARIA E 
CUSTODIA DEI BENI SEQUE-
STRATI ALLA CRIMINALITA', 
VOLONTARIA GIURISDIZIO-
NE E CTU)  

16 6  

COMMISSIONE PER IL LA-
VORO E LA PREVIDENZA  

11 1 1 

COMMISSINE GESTIONE 
ORGANIZZAZIONE DELLO 
STUDIO  

12 0 1 

COMMISSIONE FISCALITA' 
INTERNAZIONALE 

10 5  



 

 

COMMISSIONE CONSULEN-
ZA DIREZIONALE ORGANIZ-
ZATIVA PER L'INNOVAZIONE 
DELLE PMI  

8 0  

COMMISSIONE FINANZA ED 
IMPRESA  

6 0  

COMMISSIONE VENDITE DE-
LEGATE NELLE ESECUZIONI 
IMMOBILIARI  

15 5 1 

COMMISSIONE COMPOSI-
ZIONE DELLA CRISI DA SO-
VRAINDEBITAMENTO 

10 2  

Totale  176 26 7 

dati al 31 dicembre 2020  

 

Attività istituzionale      

Attività  Numero  

n. iscrizioni albo   29 

n. iscrizioni elenco     1 (passaggio A/E) 

n. cancellazioni albo   12 (di cui 1 passaggio    

A/E) 

n. cancellazioni elenco speciale     2 

n. iscrizioni tirocinanti   28 

n. cancellazione tirocinanti   29 

n. liquidazione pareri parcelle     1 

n. protocolli siglati con istituzioni locali     1 

n. richieste accesso agli atti pervenute ed evase      

n. composizioni contestazioni ex art. 12, lett. h), dlgs 139/2005    

n. verifiche autocertificazioni rese dagli iscritti   68 

dati al 31 dicembre 2020  

  

Disciplinare  

Dati generali   

n. procedimenti aperti  2 

n. procedimenti archiviati  6 

n. procedimenti conclusi  2 

n. procedimenti aperti e chiusi nell’anno   



 

 

n. procedimenti c/tirocinanti   

   

n. censure    

n. sospensioni (distinte per tipologia di reato: art. 416 c.p., art. 416 bis, 

reati concorsuali, reati tributari)  
 

n. radiazioni (distinte per tipologia di reato: art. 416 c.p., art. 416 bis, 

reati concorsuali, reati tributari)  
 

n. cancellazioni   2 

n. sanzioni adottate v/tirocinanti  / 

   

n. ricorsi presentati al Consiglio Nazionale  / 

n. ricorsi al Tribunale contro decisioni Consiglio Nazionale  / 

   

Dati relativi alle morosità   

n. iscritti morosi  38 

n. procedimenti aperti per morosità   

n. procedimenti archiviati per morosità   

n. procedimenti conclusi morosità  4 

n. sanzioni irrogate per morosità  

(specificare tipologia)  
2 

dati al 31 dicembre 2020  

 

 
Pisa, 31 marzo 2021       Il Tesoriere 

                Alessandro Curini 


